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Handlingsplan nar en BT-lakare inte uppnar delmalen
vid sidotjanstgoring

Vid integrerad BT har alla BT-1dkare anstéllning inom en enskild klinik
eller vardcentral. Verksamhetschefen inom hemklinik/vérdcentral (diar BT-
lakare har sin grundanstéllning) har det 6vergripande ansvaret for BT-
lakarens bastjanstgoring (2 kap, 3§), for att utse en huvudansvarig
handledare och for att ta fram ett utbildningsprogram enligt BT
malbeskrivning (HSLF-FS 2021:8, 2 kap, 4§). Verksamhetschefen ansvarar
dven for att det finns forutsittningar for utbildning av hog- och jimn kvalitet

(2 kap, 19).

Den huvudansvariga handledaren ska folja BT-ldkarens
kompetensutveckling under hela bastjénstgoringen, ska samrdda med de
ovriga handledarna och fi tillgang till de 6vriga handledarnas beddmningar
vid sidotjanstgoring (5 kap, 2§). BT-ldkarens huvudansvarige handledare
ska bedoma hans eller hennes kompetensutveckling kontinuerligt med
utgéngspunkt i malbeskrivningen for bastjénstgdringen och det individuella
utbildningsprogrammet (5 kap, 3§).

Verksamhetschefen vid sidotjanstgorande klinik ska utse klinikhandledare
som ska folja BT-ldkarens kompetensutveckling under
sidotjanstgoringstiden utifran avsedda delmal for sidotjanstgoring.

BT-ldkare ansvarar for att folja upp sitt utbildningsprogram, genomgé pa
forhand bestdimda antal formativa beddmningar och 6vriga uppgifter enligt
hens individuella BT-portfolio.

Under sidotjénstgdring ska BT-ldkarens kompetensbeddmning goras med pa
forhand kénda och 6verenskomna formativa bedomningsmetoder (MiniCex,
DOPS, CBD) och pa slutet av varje tjanstgoringsperiod ska
klinikhandledaren géra en sammantagen (summativ) beddmning av BT-
lakarens kompetens. Bedomningen ska goras med utgangspunkt 1
maéalbeskrivningen for sidotjdnstgoringen och det individuella
utbildningsprogrammet. Bedomningen ska dokumenteras och skickas till
huvudansvarig handledare for uppfoljning av BT-lékarens
kompetensutveckling under hela bastjénstgoringen.
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Om en BT-ldkare inte uppnar avsedda delmélen for sidotjénstgoring ska
klinikhandledare, klinikstudierektor och BT-ldkare triaffas och diskutera hur
BT-ldkare kan uppné delmélen samt fylla blanketten ” Handlingsplan nér en
BT-likare inte uppnar delmalen vid sidotjinstgoring” och skicka till
verksamhetschefen pa hemkliniken ddr BT-ldkaren har sin grundanstillning.

Verksamhetschef fran hemklinik, i samrdd med huvudansvarig handledare
och BT-ldkare, ska ta fram en atgédrdsplan. Om i dtgédrdsplanen planeras
forlangd placering 1 den aktuella sidotjanstgoringen ska verksamhetschefen
kontakta BT-chef i god tid for att planera dterplaceringen.
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