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1. Foregaend

e minnesanteckningar

Ordforande gar igenom forgaende minnesanteckningar. Inga synpunkter.

2. Avvikelser
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Region lyfter en avvikelse till Strangnaskommun.

3. Aterrapport BGPF
Inget att rapportera
4. Psykiatri och funktionshinderdagen

Deltagarna kommer 6verens om tema for dagen och ger forslag pa olika foreldasare
utifrdn temat som blivit utvalt. Samordnare ska tillsammans med en grupp planera
dagen och sitta ihop ett forslag. Vilka som ska ingé i gruppen som planerar dagen med
samordnare ska Eskilstuna kommun och region aterkomma med.

5. Personligt ombud

Helen Ulin frén personligt ombud deltar i motet. Personligt ombud lyfter utmaningarna
att mota behovet hos den mélgrupp som inte adr uppkopplade digitalt. Personligt ombud
upplever att myndigheter tagit bort de alternativ som inte ar digitala och det resulterar i
ett digitalt utanforskap i ett digitalt samhalle. Stodet som funnits tidigare for malgruppen
kring att fylla i digitala rapporter, blanketter med mera har tagits bort. De som behover
det stodet hanvisas i stillet till personligt ombud. Personligt ombud péatalar att detta
leder till att de inte hinner hjilpa lika ménga d& det tar langre tid for varje person nu.
Idag ar det ca 20 — 25 personer i ko och det tar ca ett halvar innan man kan fa kontakt
med personligt ombud. Helen lyfter avidentifierade hindelser som ar systemavvikelser
som uppstatt pa grund av digitaliseringen, och bristen pa alternativ till annat for de som
inte ar digitalt uppkopplade. Diskussion fors kring serviceskyldighet och vad det innebar.
Eskilstuna kommun ska arbeta vidare med serviceskyldighet. Personligt ombud berattar
om att de startat en grupp PO i hela Sverige for att samla de brister man ser.
Kartliggningen for detta kommer under 2023. Regionen for en diskussion med
personligt ombud gillande olika losningar for att underlatta for personligt ombud nar de
kontaktar ldkare hos regionen. Samarbetet med stadsmissionen fungerar bra, personligt
ombud har bjudit in dem till ledningsgruppen for att uppratthalla samverkan. Det ska
goras en sammanstillning av systemavvikelser utav ANPF for att lyfta problematiken i
BGPF.

6. Gemensamdag BGPF arbetsgrupperna 17/10

Gemensamdag for arbetsgrupperna den 17 oktober. Det kommer att komma mer
information kring anmalan. Mer information kommer nir agendan ar klar.

7. Oversyn samverkansdokument

Revideringen av trygg och effektiv dr pa remiss just nu, till den 15 juni 2023. Det ska tas
med till BGPF att den korta remisstiden inte dr uppskattad. ANPF deltagarna for
diskussion om innehallet. Utifran psykiatrin sd upplevs det hilsosjukvards inriktat.
ANPF ska lamna in synpunkter.
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8. Remissrunda trygg och effektiv utskrivning

Se anteckningar pa ovanstaende punkt.

0. Workshop aldre och komplexa behov

Sara Morgan gir igenom problemformuleringen hon satt ihop. Deltagare lamnar
synpunkter till problemformuleringen. Diskussion fors kring framtidens utmaningar
gillande malgruppen. Region ska ta emot problemformuleringen for att kolla med en
befintlig grupp i regionen som arbetar i samma spar om detta kan slas ihop eller om man
ska arbeta i tva olika spar.

10. Information om resultat av inventeringen

Analysen for inventeringen ar fardig. Strangnas har borjat arbeta med analysen for
inventeringen. Eskilstuna kommun ska ha ett méte i eftermiddag kring detta.

11. Sommaravstamning

Regionen slar ihop tva avdelningar vecka 25 — 32, under dessa veckor har inte mobila
teamet Oppet.

Eskilstuna kommun ticker hela sommaren, upplevelsen ar att det dr under kontroll.
Socialforvaltningen i Eskilstuna gar ner pa 50% i personalstyrkan Gver sommaren.
Habiliteringen har oppet hela sommaren, har inga vikarier men ar bemannade Gver
sommaren.

Vardcentralens personalstyrka minskar speciellt vecka 29—32, men det upplevs vara en
bra balans i bemanningen.

Eskilstuna kommunsjukskoterskor drar ner personalstyrkan pa 50%.

12.  Ovriga fragor

Lunch till lunch byta datum till 14—15 december 2023, samordnare skickar ut en ny
inbjudan.

Socialforvaltningen informerar om att de kommer att se 6ver samsjuklighetutredningen
for att se vad de behover jobba pa utifran utredningen.






