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Datum 241021-241023 (3 dagar)

Tid: Start Mandag 21/10 08:30
Plats: Hotell Malmko&ping

Hitta Vagbeskrivning till anldggningen via lanken
hit:

Inbjudan till Ledarskapskurs

Anmalan: Se langst ner i inbjudan.

Du far besked direkt vid anmélan om du fatt en plats. Ar kursen full far du séka nésta
kurstillfalle. Alla kurser ges normalt 1-2 ganger per termin. Uppgifter om din ST maste finnas
registrerade i Kompetensportalen. Kontakta utbildningsadministrator
STkursadministration@regionsormland.se om du behdver hjalp med det.

Kursen 6ppnar féor anmadlan: 240610
Max antal deltagare: 24 platser
Forarbete inlamnas innan kursen: Ja, se nedan.

Kursgivare: Riddarfjarden Ledarskap & Utveckling AB
e-post: Josefin Rasmuson josefin.rasmuson@riddarfiarden.com

Kursansvarig studierektor:
Miriam Hellman Ben-Neji Miriam.Hellman.Ben-Neji@regionsormland.se

Uppléagg for kursen: Kursen ar tre dagar. Dag tva innefattar en sen-eftermiddagstraff med en
representant fér Regionen.

Tider for samtliga dagar:
Dag 1: Mandag 21/10 08.30-16.30
Dag 2: Tisdag 22/10 09.00-18.00
Dag 3: Onsdag 23/10 09.00-16.30

Information om kursen:

Detta ar en utbildning om totalt tre dagar, som vander sig till dig som ar ST-l&kare inom
Region Sérmland och som inte har formellt personalansvar. Utbildningen syftar till att ge dig
Okad trygghet i din roll som ledare samt tillhandahalla praktiska verktyg for att motivera och
skapa engagemang for uppgiften, bade hos enskilda medarbetare och i grupper. Utbildningen
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blandar teoripass med praktiska dvningar, egen reflektion, gruppdiskussioner och
erfarenhetsutbyte.

Exempel pa innehall ar: Sjalvkannedom, Att leda utan att vara chef, Att vara en utvecklande
ledare, Coaching, Kommunikation, Team- och grupputveckling, Personlig utvecklingsplan.
Under utbildningen kommer vi ga igenom olika beteendestilar och i samband med det kommer
aterkoppling ges pa hur du och de runtom dig upplever din beteendestil.

Vi anvander oss i den har utbildningen av IDI (Interpersonal Dynamics Inventory). IDI ar ett
s k beteendestilstest (dvs inte personlighets eller performance test). Det ger dig svar pa hur
ditt beteende uppfattas av andra, och framforallt om andra uppfattar det p4 samma sétt som
du gor. Resultatet ger mojlighet att battre forsta hur du kan samarbeta med andra méanniskor
som har samma, eller andra drivkrafter och beteendestilar an du sjalv.

Forberedelse infor kursstart: Som forberedelse férvantas du genomféra ett s k IDI test
(Interpersonal Dynamics Inventory). Testet ska besvaras av dig sjélv och ytterligare fem (5)
arbetskamrater/chef som du sjalv bjuder in via testsystemet. Frageformuléret ar digitalt,
anonymt och skickas i separat lank ca 1 manad fére utbildningsstart. Du och de du véljer
ut kommer att fa svara pa nagra fragor, via en lank, innan kursens start. Lanken kommer att
skickas i separat mail med en tydlig instruktion och alla bedémningar gérs anonymt.
Lanken riskerar att hamna i skrdppost, sa var noga med att titta dar ocksa. IDI ar ett s k
beteendestilstest. Det ger dig svar pa hur ditt beteende uppfattas av andra, och framférallt om
andra uppfattar det pa samma sétt som du gor. Resultatet ger mojlighet att battre forsta hur du
kan samarbeta med andra ménniskor som har samma, eller andra drivkrafter och
beteendestilar som du sjalv. Viktigt att du goér testet i god tid fér att hinna goéra
bedémning innan kursstart! Godkannande av bedémning kravs for att fa intyg efter avslutad
kurs.

Om nagot &r oklart kontakta kursgivare josefin.rasmuson@riddarfiarden.com eller
STkursadministration@regionsormland.se

Hilso- och sjukvardens organisation delmal a6, STa1 kursen ges intyg for den del av
delmalet som avser organisation och ekonomisk styrning. Intyget avser inte juridik, det ar en
annan obligatorisk kurs. Foreldsningarna omfattar cirka tre timmar dar du efter kursen ska:
-uppvisa kunskap om halso- och sjukvardens organisation och administration -uppvisa
kunskap om halso- och sjukvardens olika ekonomiska styrsystem och deras betydelse for
prioriteringar och avvagningar i det dagliga arbetet.

Allmant om kurser: Anmalan till kurs férutsatter godkannande fran din verksamhetschef. Om
du uteblir fran kursen faktureras din klinik en avgift. Aven flerdagskurser ges som
dagkonferens. Det betyder att middag och évernattning inte inkluderas om det inte specifikt
anges. Vill du 6vernatta gor du det i verenskommelse med din egen klinik och det ar den
egna kliniken som bokar och star for kostnader. Vid bokning av 6vernattning uppge din kliniks
ansvar- och kostnadsstalle (nio siffror utan bindestreck).

Kontakta Hotell Malmk&ping info@hotelmalmkoping.se eller 0157-245 80.
Vid bokning av évernattning uppge din kliniks ansvar- och kostnadsstalle (nio siffror utan
bindestreck).

Anmalan: sker via denna LANK

Val métt //Studierektorerna i Sérmland
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