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Inledning

Hosten 2018 beslutade Sverige Riksdagen den storsta reformen av ldkarutbildning fran
grundutbildning till specialisttjdnstgdring. AT-tjénsten avskaffas och lakargrundutbildningen
forlangs frén 5,5 ar till 6 &r och man fér lakarlegitimation efter den 6-ariga lakarutbildningen.
Dessutom kom man fram till behovet av en klinisk introduktionsutbildning innan ST-tjadnst, s&
kallad bastjanstgoring (BT).

Bastjénstgoring (BT) ar fran 1 juli 2021 en obligatorisk fristdende forsta del av
specialisttjdnstgoringen for alla som inte genomgatt svensk AT och inte paborjat sin ST innan
1 juli 2021.

Den nya svenska 6-ariga likarutbildningen paborjades hosttermin 2021 pa samtliga
studieorter vilket innebdr att dven svenska ldkarstudenter kommer behdva gora BT i stéllet for
AT fran hosten 2027. AT kommer sedan avskaffas efter nagra ars overgangstid.

De forsta aren kommer BT frimst innefatta utlandsutbildade ldkare vilka ofta har helt annan
klinisk erfarenhet 4n svenskutbildade AT-ldkare. Detta kommer att kridva en fordndrad
utbildningsorganisation avseende rekrytering, introduktionsutbildning i svensk
sjukvérdssystemet, lagar och forsdkringsmedicin, handledning, formativa och summativa
kompetensbeddmningar och dven i vissa fall sprdkkompetensvérdering.

I slutet av 2020 beslutade Regeringen om dvergangsbestimmelser vid inférandet av nya ST-
foreskriften dar BT ingér. Det beslutades da att de som genomgatt svensk AT som grund for
sin svenska ldkarlegitimation kan vilja att genomfora ST enligt 2015 &rs ST-foreskrift (utan

BT) eller enligt den nya ST-foreskriften frdn 2021 med BT som forsta obligatorisk del av ST
men detta kraver att man ska uppfylla alla BT-delmal under sin allméintjanstgoring.
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Tjanstgoringstid:
* Minst 6 manader (normtid 12 manader)
*  Minst 3 mén primérvard (3 kap. 3SHSLF-FS 2021:8)
* Minst 3 man akut sjukvérd (handldgga akuta sjukdomstillstand inom ett flertal
diagnosomraden.) (3 kap. 3§HSLF-FS 2021:8)
Men for att kunna uppfylla alla BT-delmal bor ytterligare 1-2 placeringar finnas i BT-
uppldgget, exempelvis psykiatri.

Allménna rad
* Bastjanstgoringen bor planeras efter vad varje BT-ldkare kan antas behova for att
uppfylla kompetenskraven 1 mélbeskrivningen for bastjanstgoringen.
* Bastjénstgdringen bor inte innefatta fler dn fyra tjanstgoringsstillen.
* Liangre sammanhingande tjdnstgoringsperioder bor efterstriavas

Ett flexibelt regelverk

For att motverka ldnga véntetider for ldkare att fa en anstéllning for bastjénstgdring, 1 likhet
med de ldnga véntetider som finns for att fa AT-tjdnster 1 dag, foreslds ett mer flexibelt
regelverk.

Fristiende BT

BT-ldkare har en tidsbegrinsat anstéllning mellan 6-12 ménader, efter att BT-ldkare ar fardig
med sin bastjdnstgoring far soka vidare ST-tjanst 1 vilken klinik som helst. Fristiende BT
oftast finansieras centralt av BT-enheter inom regioner.

Fristaende BT

BT-intyg
Spec.bevis

BT
Minst 6 man
(normtid 1 ar) f
f
Minst 5 ar och 6 man
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Integrerad BT

BT-ldkare har en tillsvidare anstillning som ST-ldkare och inleder sin ST med
bastjanstgoring, man bor vara klar med sin BT inom forsta tva aren av sin ST. Fristdende BT
oftast finansieras centralt av BT-enheter inom regioner. Enskilda kliniker anstéller integrerad
BT utifrén sitt behov och finansierar bastjinsgoringen.

Integrerad BT

Spec.bevis

i
7507

Y
Minst 6 man, bér planera for
BT-intyg inom férsta 2 aren
\ J

Minst 5 ar och 6 man

Fran och med 2021-07-01 ir BT obligatorisk for:
Leg ldkare frdn EU/EES-lander (inkl genomgétt utomlands AT) som ska paborja sin

ST i Sverige.
Léakare fran tredje lander som fatt svenska ldkarlegitimation efter genomgangen

kunskapsprov och praktisk tjanstgoring (utan AT) och ska borja sin ST i Sverige
Specialister fran tredje lander som fatt svenska ldkarlegitimation efter genomgangen
kunskapsprov och praktisk tjanstgéring (utan AT) och ska borja sin kompletterande

ST i Sverige
Efter 6-arig svensk ldkarutbildning

Overgangsbestimmelsen
Det innebér att man inte behover genomgéd BT och utfor sin ST enligt dldre regelverket (2015)

Genomgatt AT 1 Sverige

Har paboérjat sin ST innan 2021-07-01 men inte avslutat sin ST

Har pabdrjat sin ST innan 2021-07-01 men efter detta datum byter till en annan
relevant ST, dven utlands ST om det tillgodoriknas av arbetsgivare i Sverige.
EU/EES specialister som ska borja sin grenspecialitet efter 2021-07-01 och inte

tidigare genomgéatt AT/BT i1 Sverige, forutsédttningen &r att hen kan tillgodordkna en

del av sin gamla ST som hade skett innan 2021-07-01 i den nya grenspecialitet.
Specialistlakare med ldkarutbildning utanfér EU/EES som fatt svenska

lakarlegitimation efter genomgangen kunskapsprov och praktisk tjdnstgdring (utan
AT) och som ska péborja sin grenspecialitet efter 2021-07-01, forutsittningen ar att
hen kan tillgodoridkna en del av sin gamla ST som hade skett innan 2021-07-01 i den

nya grenspecialitet.
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Fortsatt obligatorisk AT
e Likare fran tredje lander som fatt svenska ldkarexamen efter ett ar kompletterande
utbildning och godkint teoretisk och praktisk prov ska genomgéa AT
e Likarexamen fran Polen och Danmark

e Efter 5,5-arig svensk lakarutbildning

2021-06-30 2021-07-01 HSLF-FS 2021:8

3:e land med svensk examen
5,5-arig utbild

Pabsrjat sin 8T Overgingsbestimmelser, SOSFS 2015:8

Grenspec ST SOSFS 2015:8

REGION
SORMLAND

Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad (HSLE-FS 2021:8). N for lakarnas ST, inkl. BT - Legitimation .
g i 5 ) Bya regles : Z Ahmet Abidin, Overlikare, AT/BT-chef

Bilaga 1: Socialstyrelsens foreskrifter och allmdnna rad om ldkarnas
specialiseringstjanstgoring, HSLF-FS 2021:8
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BT delmal

1 | Akuta och icke akuta sjukdomstillstand

2 | Psykiatriska sjukdomstillstind och 6vrig psykisk ohélsa

3 | Lagar och andra forfattningar inom hélso- och sjukvarden

4 | Hélso- och sjukvérdens styrning och organisation

5 | Strukturerad varddokumentation

6 | Systematiskt kvalitetsarbete

7 | Vetenskapligt forhallningssatt

8 | Etik i det dagliga arbetet

9 | Bemoétande

10 | Samarbeta och leda arbetet kring patienten

11 | Presentera, forklara och instruera

12 | Barn och ungdomar

13 | Vardhygien och smittskydd i det dagliga arbetet

14 | Hilsofrdmjande insatser

15 | Likemedelsbehandling

16 | Forsékringsmedicinska intyg

17 | Behov av palliativ vard

18 | Dodsbevis och dodsorsaksintyg

Bilaga 2: Mélbeskrivning BT, ST Socialstyrelsen slutgiltig version 2021-2-7194
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Bastjanstgoring inom Region Sormland

BT rekryteringen startades hosten 2021 inom region Sérmland och forsta BT kullen borjade
sin BT augusti 2021. Sedan dess har vi haft BT-ldkare pa alla tre sjukhus inom regionen.

Var ambition och mal i Region Sérmland:

* Vara BT-ldkare ska fa en jamn och hog utbildningskvalitet i hela Region S6rmland
oavsett 1 vilken specialitet eller klinik samt vilket geografiskt omrdde genomgar sin
bastjanstgoring.

* Trygg anstillning

* Rimlig individuell 16ninsittning

* Bra kollegialt och socialt natverk

Hur kan vi uppna vart mal?
* En harmoniserad och strukturerad BT uppldgg underlittar planering, introduktion och
handledning f6r mottagande kliniker och ddrmed en jamn och hog utbildningskvalitet.
* Vi kan lattare synkronisera BT-introduktioner med AT-introduktionsveckor och kan
skapa forutsittningar for en socialt och kollegialt ndtverk mellan BT- och AT-
kollegor.

BT-Utbildning och uppligg

For att sikerstilla en jadmn kvalitet i BT-utbildningen och efterstrdva en enhetlig utbildning
ska BT-uppldgget vara likvirdig i hela regionen, oavsett specialitet, klinik eller geografiskt
omrade. Ett harmoniserat och strukturerat BT-uppldgg underlittar planering och handledning
for mottagande kliniker.

BT delmaél 1 &r otydligt formulerat, vilket leder till olika tolkningar och orsakar forvirring
kring tjanstgoringsstillen och kompetensbeddmning. Delmal 1, ”akuta och icke akuta
sjukdomstillstdnd”, omfattar inte enbart akuta sjukdomar inom en specifik specialitet (t.ex.
internmedicin, kirurgi, ortopedi, primérvard, ONH, dgon, gynekologi m.m.). Samtidigt 4r det
omdjligt for en BT-ldkare att pa sd kort tid mota akuta sjukdomstillstand” inom alla
specialiteter. Darfor bor man fokusera pa ett fatal specialiteter som hanterar vanligt
forekommande akuta, kritiska och allvarliga, inklusive livshotande tillstdnd, for att kunna
sdtta upp uppndbara mél och rimlig kompetensniva.

For att uppfylla detta delmal ska en BT-ldkare tjdnstgora inom akut internmedicin och akut
kirurgi/ortopedi, eller péd en akutklinik med vilorganiserad och strukturerad bemanning av
akutldkare samt inom primarvarden.

BT &r malstyrd och kréver, forutom obligatoriska placeringar inom primérvérd och
akutsjukvérd, dven andra placeringar for att uppnd malen.

Delmél 2, ”Psykiatriska sjukdomstillstaind och 6vrig psykisk ohélsa”, uppnas genom
tjdnstgoring vid psykiatriska kliniker med akut verksamhet samt inom primérvarden.
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En specialistldkare ska ha grundldggande kliniska kunskaper och fardigheter, oavsett
specialitet. Ur ett patientsékerhetsperspektiv bor en specialistlikare ha kinnedom om olika
akuta sjukdomstillstand inom flera specialiteter for att kunna identifiera potentiellt allvarliga
och livshotande tillstdnd, och direfter remittera eller konsultera ritt specialist inom rétt
tidsram utan fordrojning. For att skaffa en bred, grundldggande klinisk kompetens bér en BT-
lakare tjanstgdra inom primérvard, akut internmedicin, akut kirurgi, ortopedi eller pa en
akutklinik samt inom psykiatri.

Med hinsyn till ovanstdende kommer att BT-upplidgget inom Region Sérmland vara:
NLN/KSK

Akut internmedicin 3 man
Akut kirurgi/ortopedi 3 mén
Psykiatri 2 man
Primérvard 4 man

Huvudansvarig handledare tar del av alla kompetensbedémningar

=== Socialstyrelsen

|

" Kirurgi/ortopedi 3
Medicin 3 man ‘ mrgir:é:p :
:

Enbart BT-enheten far placera BT-ldkare 1 mottagande kliniker enligt gidllande regionala
riktlinjer for att uppna alla BT-delmél i1 enlighet med Socialstyrelsens foreskrifter (HSLF-FS
2021:8) och BT-delmalbeskrivning.

Upplagget ska anpassas utifran forutsattningar for respektive sjukhus samt individuellt utifran
sOkandes tidigare kliniska erfarenheter genom vikariat.
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Tillgodoriknande av tidigare klinisk tjanst:

Likare som har erfarenhet av vikariat inom ovanstiende kliniker i Sverige med hog
utbildningskvalitet och adekvat handledning, uppfyllt alla relevanta delmal och kan styrka
genom tjénstgdringsintyg av ansvarig verksamhetschef, Mini-Cex och DOPS samt en
slutbedomning, kan 1 vissa fall tillgodordkna vikariatet 1 sin BT efter granskning av
ovannimnda dokument.

Tillgodordknandet ska enbart ske i samrdd med BT-enheten efter granskning av begirda
dokument enligt géllande riktlinjer (bilaga 3)

BT-rekrytering

Region Sormland har hittills endast erbjudit integrerad BT. Detta innebir att enskilda kliniker
eller vardcentraler anstéller integrerade ST/BT-ldkare utifran sina behov och sjilva finansierar
bastjanstgoringen.

Fram till dess att den forsta kullen svenskutbildade ldkare fran den 6-ariga ldkarutbildningen
examineras 1 juni 2027, bestar BT av utlandsutbildade l&kare. Dessa ldkare har utbildats 1
olika lénder, bdde inom och utanfér EU, med varierande utbildningskvalitet och klinisk
erfarenhet samt olika kulturella bakgrunder, inklusive vardkultur. I vissa fall forekommer
dven spraksvérigheter. Detta skapar utmaningar vid rekrytering av BT-ldkare, och eftersom
olika kliniker och véardcentraler har varierande rekryteringsprocesser, leder detta till en
heterogen BT-grupp. Det forsvarar oss att erbjuda en hog kvalitativ BT-utbildning och éven
skapar schematekniska problem for de mottagande klinikerna.

For att sikerstilla hog rekryterings- och utbildningskvalitet, i samarbete med den
overgripande ST-studierektorsorganisationen inom primérvarden, har vi paborjat
antagningsintervjuer infor BT-sidotjanstgoring for ST/BT-kandidater inom priméarvarden.
Fran och med hosten 2024 kommer BT-enheten att samordna antagningsintervjuer dven for
BT-kandidater inom slutenvérden.
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Rekryteringsprocessen inom primérvarden

Ansokning

Tjénst som ST-ldkare med integrerad BT internannonseras (insidan och regionsormland.se)
och soks via regionens digitala platsannonssystem tva ganger arligen. Den sokande ska ha ett
vikariat som underlidkare inom primérvarden i Region S6rmland. Ansdkan hanteras via Brand
Management Center (BMC). I ansdkan ska utdver sedvanligt CV och personligt brev, dven
bifogas ” Summativ kompetensbedomning infor BT-antagningsintervju, bilaga 4 och 5 enligt
BT-enhetens riktlinjer.
Ansokningskrav
e Vikarierat som legitimerad ldkare innan specialisttjdnstgoring (pre-ST) inom
primdrvarden i Region Sormland i sex ménader under handledning
e Verksamhetschef pa vardcentralen godkdnner ansdkan
e Bifogai BMC:
o personligt brev, CV
o ldkarlegitimations bevis fran utland och svensk ldkarlegitimations bevis
o anstillningsbevis fran nuvarande anstillning
o Rekommendationsbrev och en kompetensbeddmning summerat pé flertal
formativa bedomningar (MiniCex, DOPS, CBD, mm) utfardat av handledare
pa vardcentralen

Bedomning/antagning

Studierektorer 1 allmédnmedicin tillsammans med BT-chef for respektive lansdel bedomer
ansokningarna och kallar till intervju. Vid intervjun bedoms klinisk erfarenhet, medicinsk
kompetens och ldmplighet, samt intresse for allmdnmedicin. Om personen inte blir godkénd
men &r en potential bra kandidat och behdver mer vikarierande arbetstid, kan man forlénga
vikariatet och gora om ansékningsprocessen, i annat fall ger forslag till den berérda
verksamhetschefen att avsluta anstéllningen.

Start av tjéinstgoring

ST med integrerad BT inleds med tjdnstgdring pa egen vardcentral i tolv manader (inklusive
tiden under handledning innan BT) dérefter sidotjdnstgoringar inom slutenvarden. Uppliagg
och innehdll under BT-perioden i dvrigt hanteras av BT-chef. Verksamhetschefen skriver BT-
sidotjdnstgoringskontrakt med BT-enheten (bilaga 6)

Antagen underlikare frén primarvarden som pébdrjar ST/BT erhéller fast anstéllning fran det
datum tjénstgoringen startar. Respektive BT-chef och dvergripande studierektor kommer vid
behov dverens om annat antal BT-platser som &r avsedd for BT primérvérd.

For mer information: Riktlinje for anstillning av ST-ldkare med integrerad BT (ST 2021) 1
primdrvarden, Region Sérmland, HSLF-FS 2021:8 (bilaga 7)
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BT-antagningsprocess inom slutenvarden

e Nir en klinik anstéller en ST-ldkare med behov av bastjanstgdring, sa kallad
integrerad ST/BT ska verksamhets-/ldkarchefen kontakta BT-chefen.

e Underldkare skickar in personligt brev, en fullstandig meritforteckning (CV) och en
summativ kompetensbeddmning infor BT-antagningsintervju till BT-enheten.

e BT-enheten kallar underlékare f6r antagningsintervju

¢ Om antagningsintervjun godkinns planerar BT-chefen bastjanstgoringen, inklusive
sidoplaceringar och slutbeddmning (externbedémning). Utbildningsplanen skickas
sedan till verksamhetschefen eller ldkarchefen vid hemkliniken.

o Efter att verksamhetschefen eller 1dkarchefen vid hemkliniken har godként BT-
utbildningsplanen och skriver BT-enheten BT-sidotjdnstgoringskontrakt (Bilaga 6)
och skickar till hemkliniken, samt kontaktar BT-enheten de mottagande klinikerna.

e Nir svar har inkommit fran de mottagande klinikerna informerar BT-enheten
verksamhetschefen eller ldkarchefen vid hemkliniken.

e Om BT-kandidaten inte godkédnns vid antagningsintervjun aterkopplar BT-chefen till
kandidaten och hemkliniken. BT-kandidaten kommer att fortsétta arbeta vid sin
hemklinik, skaffa mer erfarenhet/kunskap och anséka om BT vid nésta

antagningstillfdlle.
Region Sérmland Repslagaregatan 19 611 88 Nykdping
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Organisation och ansvar

BT-organisationen inom Region Sormland

AT/BT-enheter inom regionen tillhér medicindivisionen
Det finns tvd AT/BT-chefer
o Ahmet Abidin, AT/BT-chef Nykoping/Katrineholm
o Ylva Morawski, AT/BT-chef Mélarsjukhuset
Klinik AT/BT- eller ST/BT-studierektorer 1 enskilda kliniker
Regiondvergripande BT-administrator
o Hannah Hogbacke

BT-chefens ansvar vid integrerad BT uppligget:

genom BT-antagningsintervju sékerstéller jimn- och hég utbildningskvalitet

tar fram individuell utbildningsplan i enlighet med Socialstyrelsens foreskrifter och
maélbeskrivningens kompetenskrav.

granskar ev tidigare klinisktjanstgorings utbildningskvalitet och innehall samt tar
stéllning till ev tillgodordknande av tidigare klinisktjédnst om det &r relevant for
bastjanstgoring, uppfyller tidsméssigt och BT-delmalskrav.

placerar i mottagande kliniker utifran individuellt utbildningsplan.

utser externbedémare

rekryterar externbeddmare och samordnar kurs for externbedomare

samordnar BT-introduktionsprogram

har stodfunktion for BT-ldkare, verksamhetschefer, huvudansvarig handledare och
klinikhandledare samt BT-studierektorer i1 kliniker och priméarvard

Ansvarsfordelning hemklinik

Verksamhetschef
BT-klinikstudierektor
Huvudansvarig handledare
BT-ldkare

Slutbedomning

Verksamhetschefen vid hemklinik (som BT ér anstilld) har ytterst ansvar for BT

Ska utse BT-klinikstudierektor

Ska utse huvudansvarig handledare

Externgranskning (exempelvis SPUR-inspektion var femte ar)

Tillgodoser forutsattningar for hog och jimn kvalitet 1 BT-utbildning

Ansvarar att BT-ldkare har god kompetensnivé infér BT-antagningsintervju och BT-
starten

Skriver sidotjanstgoringskontrakt med BT-enheten
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» Samverkar med BT-enheten om BT-ldkare inte uppnar BT-delmélen, forslag till
atgirdsplan tas fram av klinikhandledare i samrad med BT-chefen, dérefter skickas till
verksamhetschefen och huvudansvarig handledare i hemkliniken.

Huvudansvarig handledare

e Bor vara specialistldkare

e Genomgétt handledarutbildning

e Ta fram utbildningsplan for BT-ldkare i samrdd med BT-ldkare och verksamhetschef
(BT-studierektor vid delegering) utifran BT-malbeskrivningen under sin tid i
hemkliniken, BT-enheten ar behjilplig vid behov.

e har ett overgripande ansvar for handledningen under hela bastjénstgoringen.

e Ska ta del av sidotjanstgoringsbedomningar (formativa och summativa bedémningar)

e Utfor en summativ kompetensbeddmning infér BT-antagningsintervju och ifyller
blanketten. (bilaga 4 och 5)
e UtfOra slutbeddmning tillsammans med externbeddmare

BT-klinikstudierektor

Bor ha specialistkompetens

Gatt handledarutbildning

Ska ha stodfunktion for verksamhetschefen

Ska ha stodfunktion for huvudhandledare och BT-lékare
Samordna interna och externutbildningar

Ska ta fram BT-introduktionsprogram pa kliniken

Utbildning
» Utbildningar enl BT-delmalen
* Varje BT-ldkare ska ha individuell utbildningsplan, ska f6ljas upp och revideras vid
behov av huvudansvarig handledare i samrad med verksamhetschef/BT-studierektor
och BT-enheten.
» Utbildningsprogrammet bor innehélla:
* planerade interna och externa utbildningsaktiviteter,
* planerad tid for handledning och bedémningar, och
* planerad tid for sjdlvstudier.
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Ansvarsfordelning vid sidotjéinstgoring (mottagande klinikensansvar)
- Verksamhetschef
- BT-klinikstudierektor
- Klinik/bihandledare
- BT-ldkare

Verksamhetschefen
» ska utse BT-klinikstudierektor och BT-klinikhandledare
*  Forutséttning for hog och jamn kvalitet 1 BT-utbildning
* Tas fram ett utbildningsprogram
* BT-ldkare ska ha mgjlighet att delta pa klinikens interna utbildningar
* BT-ldkare ska ha mgjlighet att delta pa AT/BT-foreldsningar
* BT-ldkare ska ha minst 2 timmar schemalagda handledning/manad
* Ansvarar for BT-ldkares utbildning och utbildningskvalitet under sidotjénstgéring

Klinikhandledare

e Ska vara ST-ldkare eller specialistldkare

e Genomgatt handledarutbildning

e [ samrad med BT-ldkare ska ta fram utbildningsplan for sidotjénstgoring

e Minst 2 timmar schemalagd handledningstid/méanad och vid behov inom slutenvérd, 1
tim handledning/vecka inom primarvard. (bilaga 8)

e Ska beddma kontinuerlig BT-kompetens och ta del av formativa bedémningar (Mini-
Cex, DOPS 1 lampliga fall) {for att kunna gora en summativ bedomning (bilaga, 9-10)
pa slutet av sidotjanstgoring och dérefter skicka till huvudansvarig handledaren 1
hemkliniken.

e Klinikhandledare bor samla in andra kollegors beddmningar vid specialistkollegium

e Om BT-ldkare inte uppnar avsedda delmalen f6r sidotjanstgoring

o ska klinikhandledare ifylla blanketten ” Sammantagen bedomning for
tjanstgoringsperiod under bastjanstgoringen (bilaga 9-10)” och kontakta BT-
chefen.

o 1samrdd med BT-klinik studierektor och BT-chefen tar fram ett forslag till
handlingsplan, ifyller blanketten "Handlingsplan ndr en BT-ldkare inte uppnar
delmalen vid sidotjanstgoring” (bilaga 11-12) och skickar till
verksamhetschefen i hemkliniken.

o klinikhandledare ska informera den aktuella BT-ldkaren om
sammantagenbeddmningsresultat och forslaget till handlingsplan.

Rutin gillande hantering av Heroma for BT vid sidotjanstgdring (bilaga 32)
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BT-klinikstudierektor

Bor ha specialistkompetens

Gatt handledarutbildning

Ska ta fram BT-introduktionsprogram

Ska ha stodfunktion for verksamhetschefen

Ska ha stodfunktion for klinikhandledare och BT-ldkare
Samordna interna och externutbildningar

BT-likare

att ta ansvar for att upprétta en skriftlig utbildningsplan i samrad med sin
klinikhandledare och BT-klinikstudierektor.
att under sin bastjanstgoring medverka i klinikers sjukvardande verksamhet,
tungvikten vid bastjdnstgoring ligger pa akutsjukvard, darfor ska ingé i jourarbetet
enligt klinikens rutiner vilket innebér att delta i dag- eller kvélljourarbete i omfattning
som framjar utbildningens innehéll. Planering av omfattning av jourtjanstgoring gors i
samverkan mellan verksamhetschef pd mottagande klinik, handledare och/eller BT-
klinikstudierektor och BT-ldkare infor varje sidotjdnstgoring.
att folja den uppgjorda utbildningsplanen
att ga igenom checklistan for avsedda placering

o BT-checklista medicinkliniken NLN, KSK (bilaga 13)

o BT-checklista kirurgi NLN (bilaga 14)

o BT-checklista ortopedi NLN (bilaga 15)

o BT-checklista slutenvardpsykiatri NLN (bilaga 16)

o BT-checklista primdrvard NLN, KSK (bilaga 17)
att genomgd Mini-Cex och DOPS under varje sidotjanstgoring (BT-ldkare ska sjélv ta
initiativet och kliniken ska skapa forutséttningen)
BT-ldkare ska paminna sin klinikhandledare om slutbedémning och intyg BT delmal.
BT-ldkare ska skaffa sig alla obligatoriska dokument och intyg under sina placeringar
som dr nodvindig for att bli godkind vid externbeddmning.
Fullstindig BT-portfolio (bilaga 25) ska skannas och skickas i digital form till den
utsedda externbeddmare och BT-chefen minst tvd veckor innan
externbeddmningstillfillet.
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BT-utbildning och kompetensbedomning

Syftet med BT ér fortsatt kompetensprogress fran ldkarutbildningen via BT till ST och en
strukturerad introduktion i svenskt sjukvardsystemet for utlandsutbildade ldkare. BT-ldkare
ska arbeta under kontinuerlig handledning och stdd av seniora kollegor for att l4ra sig omsétta
sina grundldggande medicinska kunskaper i praktiskt vardag och anpassa utifrn varje
patientensbehov.

Vilka utbildningar erbjuds for BT-ldkare i NLN/KSK placeringar
¢ Allménintroduktionsvecka
o Samordnas av BT-enheten, genomgang av forskrifter och delmal, handledning,

kompetensbeddmning, regionens organisation och administrativ information,
smittskydd och vardhygien, patientsékerhet, personsédkerhet,
katastrofberedskap och organisation, mm

e Introduktion i borjan av varje placering

e En halvdag/vecka utbildning (onsdagseftermiddag foreldsningar)

e Forsdkringsmedicinkurs, juridik kurs

For att sdkerstélla en god kvalitet i BT-utbildning ska BT-ldkare genomga fortlopande
kompetensbeddmningar med aterkoppling och vid behov justering av individuell
utbildningsplan.

Enligt BT foreskrifter ska alla BT-ldkare bedomas kontinuerlig med vél etablerade
kompetensbedémningsmetoder.

MiniCex instruktioner (bilaga 18)

MiniCex formulér (bilaga 19)

DOPS instruktioner (bilaga 20)

DOPS formulér (bilaga 21)

CBD instruktioner (bilaga 22)

CBD formular (bilaga 23)

BT-kollegium (bilaga 24)

NNk Wb~

Innehall i portfolio for BT-ldkare Region Sormland

Portfolio fors av BT-ldkaren och redovisas vid externbedomning infor BT-intygansdkan hos
Socialstyrelsen. Fullstindig portfolio kravs (bilaga 25). Det ar BT-ldkaren som ansvarar for att
kompetensvarderingarna genomfors och samlar dom i sin portfolio i samrad med tilldelad handledare
pa respektive klinik. Detta lagger stort ansvar pa BT-ldkaren sjélv och kréver forméga till
sjdlvledarskap och organisationsforméaga.

Portfoliomodellen é&r en resurseffektiv modell for summativ beddmning och forutsétter att formativa
beddmningar blir av och dokumenteras.

OBS! Fullstindig BT-portfolio ska skannas och skickas i digital form till den utsedda
externbedomare och BT-chefen minst tva veckor innan externbedéomningstillfillet.
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Obligatoriska dokument som ska skickas till externbedomare infor externbedomning

Alla dokument som inte utfdrdats av klinik eller huvudansvarig handledare och
kurshandledare ska vara granskad och vidimerad (signerad) av huvudansvarig handledare.
Alla patients personuppgifter ska vara oidentifierad (strykas dver personuppgifter).

[J Alla formativa bedomningar (Mini-Cex, DOPS, CBD), summativa beddmningar, BT-
kollegium, handledningar.
[] Alla intyg for delmal BT 1-18
[ Etiskt diskussionsfall, blankett (bilaga 31)
[] Minst en avidentifierat vardintyg LPT§4
[ ] Minst en avidentifierat ldkarintyg for sjukpenning FK 7804
[ Minst en avidentifierat dodsbevis
[ ] Minst en avidentifierad dédsorsaksintyg
[] Minst en avidentifierad Smittskyddsanmélan
[] Minst en avidentifierad skriftlig orosanmélan om barn som far illa till socialtjdnsten.
[ Intyg e-kurs vardhygien
[] Intyg forsakringsmedicin kurs
[ Intyg juridik kurs
[] Lista pa datum, &mnen/aktivitet vid schemalagda handledartraffar med handledare pa
alla placeringar.
[] Lista pa datum och &mnen vid AT/BT onsdagforeldsningar
[ I Journalanteckning
[ Minst en fullstindig akut anteckning, daganteckning, slutanteckning, remiss
frén slutenvardplacering
[ Minst en fullstdndig mottagningsanteckning fran 6ppenvard

OBS! Alla ovanstiende dokument ska skannas och mailas till den avsedda
externbedomare och BT-chefen senast 2 veckor innan externbedomningsdatum!
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Externbedomning
P4 slutet av bastjanstgdring ska alla BT-ldkare genomgé en slutbeddmning av en
externbeddmare infor BT-intyg ans6kan hos Socialstyrelsen.

BT-enheten har rekryterat en viss antal externbeddmare som har genomgétt kurs for
externbeddmare och har behdrighet for BT-externbedomning. Alla BT externbedomning far
enbart samordnas av BT-enheten och utforas av de behoriga BT-enhet utsedda
externbeddmare.

Externbedéomning

Forr primérvard BT sker externbeddmning pa vardcentralen och for slutenvard BT sker
externbeddmning pa akutmottagning eller hemkliniken.

Forberedelse infor externbedomning
* BT-enhet
» Utser externbeddmare och samordnar externbedomning i god tid (3 ménader
innan externbeddmningstillfillet)
» kontaktar externbedomare
* kontaktar verksamhetschefen och huvudansvarig handledaren i
hemkliniken
» verksamhetschefen ser till att det finns tillgéng till en 1dmplig lokal
(storre lokal med dator och storre skdrm)
* huvudansvarig handledare bokar en lamplig patient (ett 30 minuter
besok)
e BT-likare
* Mailar sin fullstindig BT-portfolio till externbedémare och BT-chefen 1
respektive linsdelen minst 2 veckor innan externbedémningsdatum
* BT-ldkare forbereder samtliga intyg (1-4) och en fullstdndig BT-portfolio
¢ Externbedomare
» granskar BT-portfolio innan externbeddmningstillfallet

Hur gir det till externbedémning?

* Obligatoriska personer vid externbedomning dr BT-lékare, externbeddmare och
huvudansvarig handledare. Studierektor, verksamhetschef och BT-chef kan delta, men
ar inte obligatorisk

* Externbeddmning inleds med Mini-Cex tillsammans med externbedémare, en lamplig
pat har redan bokats av huvudansvarig handledare.

» Direfter presenterar BT-ldkare sin portfolio till externbedémare (PowerPoint) och
huvudansvarig handledare under 15 min.
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» BT-ldkare ska vara beredd att svara pa hur delmél och olika aktiviteter genomforts och
vad hen lart sig

» Kort enskild diskussion mellan huvudhandledare och extern bedomare

*  Om BT-ldkare bedéms uppnatt samtliga delmal 1-18 for BT ar hen godkand och intyg
om uppnadd baskompetens undertecknas av externbeddomare.

Vilka dokument skickas till Socialstyrelsen
Regelverket om BT intygansdkan (bilaga 26)
1. BT ansokan, fylls av BT-lékare (bilaga 27)
2. Intyg om delmil BT1-18, utfirdas av klinikhandledare pa slutet av varje placering
och huvudansvarig handledare (bilaga 28)
3. Intyg om fullgjort BT, utfirdas av verksamhetschefen i hemkliniken (bilaga 29)
4. Intyg om uppnadd baskompetens, utfirdas av externbedomare och huvudansvarig
handledare (bilaga 30)

OBS! Socialstyrelsen kan begira kompletterande dokument (fullstandig BT portfolio).

e Ansokan skickas till:
Socialstyrelsen
Avdelningen for behorighet och statsbidrag
Behorighet 1
106 30 Stockholm

e Ansokningsavgiften for BT dr 1 660 kr och betalas in pa bankgirokonto 790-3750. I
meddelanderutan fyller du i personnummer (AAAAMMDDXXXX) s3 att betalningen
kan registreras. Intyget om godkind bastjanstgoring giller frdn samma datum som
Socialstyrelsen fattar beslut om att bevilja din ansdkan.

e Om du inte beddms godkénd upprittas en dtgirds- och tidsplan for kompletterande

bastjdnstgoring.
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Bilagor

1.
2.

[98)

NS wnk

NS

10.

11.
12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.

Foreskrifter BT-ST Socialstyrelsen 2021-2-7212

Malbeskrivning BT, ST Socialstyrelsen slutgiltig version 2021-2-7194
Tillgodordknande av tidigare tjdnstgéring inom Bastjdnstgdring inom Region
Sérmland

Instruktion for summativ kompetensbedémning infoér BT-antagningsintervju
Ifyllbar blankett, summativ kompetensbedomning infér BT-antagningsintervju
BT-sidotjanstgdringskontrakt med BT-enheten

Riktlinje for anstdllning av ST-lédkare med integrerad BT (ST 2021) i primérvérden,
Region S6rmland, HSLF-FS 2021 8

BT-handledningsmall

Instruktion for sammantagen bedomning for tjanstgoringsperiod under
bastjdnstgoringen

Ifyllbar blankett for sammantagen beddmning for tjanstgoringsperiod under
bastjanstgoringen

Handlingsplan nir en BT-ldkare inte uppnar delmalen vid sidotjdnstgoring instruktion
Ifyllbar blankett for handlingsplan nédr en BT-ldkare inte uppnér delmalen vid
sidotjdnstgoring

BT-checklista medicinkliniken NLN, KSK

BT-checklista kirurgi NLN

BT-checklista ortopedi NLN

BT-checklista slutenvardpsykiatri NLN

BT-checklista primérvard NLN, KSK

MiniCex instruktioner

MiniCex formular

DOPS instruktioner

DOPS formular

CBD instruktioner

CBD formular

BT-kollegium

Fullstandig BT-portfolio

Regelverket om BT intygansdkan

BT ansokan

Intyg om delmél BT

Intyg om fullgjort BT

Intyg om uppnadd baskompetens

Etisk reflektion, delmal BT 8

Rutin gillande hantering av Heroma f6r BT vid sidotjdnstgdring
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