t@ﬁm STYRANDE DOKUMENT

REGION Gilig ran Diarienummer
SORMLAND 2026-06-04 KN-KUS26-0201-7
Dokumentansvarig Dokumentkategori
Emma Brundin Huvuddokument (styrande dokument)

Kultur & Utbildning S6rmland
Beslutad av

Néamnden for kultur, utbildning och friluftsverksamhet
den 4 juni 2026 §29/26

Delegationsordning gallande skollag och gymnasieforordning inom
Oknaskolans verksamhetsomrade

Innehall

Delegationsordning géllande skollag och gymnasieforordning inom Oknaskolans verksamhetsomrade

................................................................................................................................................................ 1

SKOLLAGEN ...ttt sttt ettt et sa e s bt ea bt e st e st e easesste st enbeeneenbeennesaeenaeentens 2
2 kap Huvudmaén och ansvarsfordelning ...........ccooecvieeiiiiiiiiiieciie et 2
4 kap Kvalitet 0ch INflytande...........cooocuiiriiiiiiiiiecieceee ettt e 2
S kap Trygghet OCh STUAIETO ......vvieeiiieiie et e e e e eenseeennneas 2
6 kap Atgirder mot krinkande behandling................cc.coeveviurveirueieieceeiecee e 2
15 kap Allménna bestimmelser om gymnasieskolan ............ccccevvieiiieiiienieiiiienie e 3
16 kap Utbildning pa nationella program i gymnasieskolan .............ccccceevvvieriieeniieeniee e, 3
17 kap Utbildning pé introduktionsprogram i gymnasieskolan.............ccccocevevviniencnnenienennennenne. 3
18 kap Allménna bestdmmelser om anpassade gymnasieskolan...........c.ccoecveervieeriieenieeeniee e, 4
19 kap Utbildning péd program i anpassade gymnasieskolan.........c..cccoeceriininiiniincniincncncneene. 4
20 kap Kommunal vUXenutbildning ............cccveriiiiiiiiiiiiiieiieeie ettt saeeseesaaeesneesenes 5

GYMNASIEFORORDNINGEN..........oooitiiiiiiieieeeeteteee e teve e seseses s senenesasanaes 5
1 kap Inledande DeStAMIMEISET ........cc.eeiiiiiiiiiiieiiecte ettt ettt et saaeenbeeeenas 5
3 kap Lérotider for gymnasieskolan och anpassade gymnasieskolan ...........c.ccccoeeveeniiieniiiennieeennen. 5
4 kap Utbildningens innehdll och omfattning i gymnasieskolan...........ccccoeceverviniinnncnicneenennne. 5
5 kap Avvikelser inom de nationella programmen i gymnasieskolan.............cccceevevvevieniiienieenieennen. 5
6 kap IntroduKtioNSPIOZIAIN ........eeiiiiiiiiieiiieeeciiee et tee st et e e ae e e saaeeeaaeesssaeessseeessseeessseeensseeennseas 6
7 kap Behorighet, urval och forfarandet vid antagning ...........ccceceveeverienieneniieniereeeeeeeeeeee 6
B BN a1 b 1 o2 1 (LS USRI 6

Kultur & Utbildning Sérmland Tolagsgatan 8, Nykdping 611 88 Nykoping

Tel: 0155-24 50 00 kultur.utbildnin@regionsormland.se Kultur - Region Sérmland

SID 1(6)


mailto:kultur.utbildnin@regionsormland.se
https://regionsormland.se/kultur/

mm STYRANDE DOKUMENT
4 Giltig fran Diarienummer
S O 2026-06-04 KN-KUS26-0201-7
SKOLLAGEN
Uppgift Lagrum | Besluts- | Dele- Anmarkning
ratt geras

2 kap Huvudman och ansvarsférdelning

Beslut att godkénna att larare utan SL 2:19 Huvudman | Rektor Ateranmiils. Enl. 2 kap § 13 far endast den som

behorighet enl. § 13 far bedriva har legitimation som larare eller forskolldrare och

undervisning under léngre tid 4n ar behorig for viss undervisning bedriva

sex manader. undervisningen.

Beslut om anordnande och om- SL 2:25- Rektor Verksamhetsansvar &vilar rektor

fattning av elevhilsa. 28 (Verksamhetschef enligt Hélso- och
sjukvardslagen 4 kap 2 §)

Beslut om plan for kompetensut- SL 2:34 Huvudman | Rektor Ateranmiils.

veckling av personal. Plan for prioritering av kompetensutveckling
betraktas som beslut enligt skollagen. Enstaka
kurser/konferenser &r beslut eller verkstillighet
beroende pa omfattning. Se delegationsordning for
allménna drenden.

4 kap Kvalitet och inflytande

Beslut om rutiner for att ta emot SL 4:8 Huvudman | -- Néamndbeslut.

och utreda klagomal mot utbild- Huvudman ska ha skriftliga rutiner for att ta emot

ningen. och utreda klagomal mot utbildningen.
Information om rutinerna ska l&dmnas pé lampligt
satt.

5 kap Trygghet och studiero

Beslut att helt eller delvis stdngaav | SL 5:17 | Huvudman | Ordf. Ateranmils. Efter samrad med nimndens

en elev. presidium.!

Beslut att helt eller delvis stdnga av | SL 5:19- | Huvudman | Ordf. Ateranmils. Efter samrdd med nimndens

en elev fran en viss utbildning 20 presidium?

avseende praktik, arbetsforlagd

utbildning.

6 kap Atgirder mot krinkande behandling

Beslut om éarlig plan mot krinkande | SL 6:8 Huvudman | Rektor Ateranmils. Huvudman ska se till att det inom

behandling ramen for varje sirskild verksamhet bedrivs ett

I Om det kan antas att ndgon av forutséttningarna for avstingning enligt forsta stycket 2—4 dr uppfyllda och beslutet dr nddvéandigt med
hénsyn till elevernas trygghet och studiero, fér rektorn besluta om omedelbar avstingning. Rektorns Beslut om omedelbar avstingning
enligt 19 § tredje stycket géller till dess att Huvudman har provat saken och fér inte avse ldngre tid &n en vecka. Om Huvudmans beslut
inte kan avvaktas med hénsyn till andra personers sékerhet, far beslutet om omedelbar avstdngning forlingas med ytterligare en vecka.
Innan Huvudman eller rektorn beslutar om avstangning enligt 17 eller 19 § ska eleven och elevens vardnadshavare beredas tillfdlle att
yttra sig.

Innan Huvudman fattar beslut ska, om eleven &dr under 18 &r, samrad dven ske med socialndmnden.

Rektorn ska informera Huvudman nér han eller hon har fattat ett sddant beslut som avses i 17 § tredje stycket och 19 § tredje stycket.
Om eleven &r under 18 ar ska dven socialndmnden informeras om beslutet.

2 Innan Huvudman eller rektorn beslutar om avstidngning enligt 17 eller 19 § ska eleven och elevens vardnadshavare beredas tillfélle att
yttra sig.

Innan Huvudman fattar beslut ska, om eleven ar under 18 ar, samrad dven ske med socialndmnden.

Rektorn ska informera Huvudman nér han eller hon har fattat ett sddant beslut som avses i 17 § tredje stycket och 19 § tredje stycket.
Om eleven &r under 18 &r ska dven socialnimnden informeras om beslutet.
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malinriktat arbete for att motverka kriankande
behandling av barn och elever.?

Efter utredning beslut om &tgérder
som skaligen kan krévas for att
forhindra krinkande behandling i
framtiden.

SL 6:10

Huvudman

Rektor

Ateranmdls. Avser rektors kinnedom om
kréankande sirbehandling och beslut om atgérder.*

15 kap Allmé@nna bestammelser om gymnasieskolan

Beslut om organisation for antag- SL 15:12 | Huvudman | Rektor Ateranmiils. Avser beslut om organisation och
ning till utbildningarna rutin for antagning av elever.

Ansvar for information till hem- SL 15:15 | Huvudman Ansvaret &vilar rektor och ar verkstéllighet.
kommunen nér elev bdrjar eller Ateranmils inte, men dokumenteras.

slutar.

16 kap Utbildning pa nationella program i gymnasieskolan

Beslut om att erbjuda nationell SL 16:12 | Huvudman | -- Némndbeslut.

inriktning, en sérskild variant eller Regeringen eller den myndighet som regeringen
gymnasial larlingsutbildning inom bestdmmer far meddela foreskrifter om att ett
programmet sadant erbjudande ska ges inom vissa program.
Beslut om att en elevs utbildning pa | SL 16:14 | Huvudman | Rektor Ateranmiils. Om det finns sérskilda skil, far

ett nationellt program till sitt Huvudman besluta att en elevs utbildning pé ett
innehall far avvika frén vad som an- nationellt program till sitt innehéll far avvika fran
nars géller for programmet. vad som annars géller for programmet.

Beslut om att utbildningen pé SL 16:15 | Huvudman | -- Néamndbeslut.

nationellt program fordelas pa

langre tid dn tre l4sér eller kortare

tid &n tre 14sér.

Provning om en sokande &r behorig | SL 16:36 | Huvudman | Rektor Ateranmils.

och om den sokande ska tas mot.

Huvudman for den sokta utbildningen prévar om
en sokande &r behorig och om den sékande ska tas
emot.

17 kap Utbildning pa introduktionsprogram i gym

nasieskolan

Beslut om att forlanga preparand-
utbildningen till tv4 ar.

SL 17:5

Huvudman

Rektor

Ateranmils.
Overenskommelse traffas med hemkommunen vid
forldngning.

3 Huvudman ska se till att det varje ar uppréttas en plan med en 6versikt 6ver de dtgérder som behdvs for att forebygga och forhindra
krénkande behandling av barn och elever. Planen ska innehélla en redogorelse for vilka av dessa atgérder som avses att paborjas eller
genomforas under det kommande aret. En redogorelse for hur de planerade dtgérderna har genomforts ska tas in i efterfoljande ars plan.
4 En ldrare, forskolldrare eller annan personal som far kinnedom om att ett barn eller en elev anser sig ha blivit utsatt for krinkande
behandling i samband med verksamheten &r skyldig att anméla detta till forskolechefen eller rektorn. En forskolechef eller rektor som
far kdnnedom om att ett barn eller en elev anser sig ha blivit utsatt for krénkande behandling i samband med verksamheten ar skyldig
att anmila detta till Huvudman. Huvudman é&r skyldig att skyndsamt utreda omstindigheterna kring de uppgivna krénkningarna och i
forekommande fall vidta de atgérder som skéligen kan krévas for att forhindra krinkande behandling i framtiden.

Forsta stycket forsta och andra meningarna ska tillimpas pa motsvarande sétt om ett barn eller en elev anser sig ha blivit utsatt for
trakasserier eller sexuella trakasserier pé sitt som avses i diskrimineringslagen (2008:567).
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Lagtext: Om Huvudman for utbildningen finner att
det finns synnerliga skél, far
preparandutbildningen forlangas till tva ar.

Beslut om att utbildning pa in- SL 17:6 Huvudman | Rektor Ateranmiils.

troduktionsprogram bedrivs i Overenskommelse triffas med hemkommunen.
mindre omfattning én

heltidsstudier.

Beslut om plan f6r utbildning pa SL 17:7 Huvudman | Rektor Ateranmiils.

introduktionsprogram.

Beslut att vid synnerliga skél ta mot | SL 17:11 | Huvudman | Rektor Ateranmiils.

ungdomar som uppfyller GF 6 kap 2 §: For en elev som foljer ett nationellt
behorighetskraven for ett yrkes- program ska samtliga relevanta stodatgirder enligt
program till yrkesintroduktion eller 9 kap ha dvervégts innan Huvudman fér préva om
individuellt alternativ. det finns synnerliga skal.

Prévning om en sdkande till pro- SL 17:14 | Huvudman | Rektor Ateranmiils.

graminriktat individuellt val eller

till yrkesintroduktion som har ut-

formats for en grupp elever ar

behorig och om den sokande ska tas

emot.

Beslut om att anordna program- SL 17:17 | Region Rektor Ateranmiils.

inriktat individuellt val som &r

inriktat mot yrkesprogrammet.

Beslut om att anordna yrkesin- SL 17:18 | Region Rektor Ateranmiils. Efter verenskommelse med en

troduktion och individuellt alter-
nativ.

kommun.

18 kap Allmanna bestammelser om an

passade gymnasies

kolan

Beslut om organisation for antag- SL 18:12 | Huvudman | Rektor Ateranmiils. Avser beslut om organisation och
ning till utbildningarna rutin for antagning av elever.
Ansvar for information till hem- SL 18:15 | Huvudman Ansvaret dvilar rektor och ar verkstéllighet.

kommunen nér elev borjar eller
slutar.

Ateranmils inte, men dokumenteras.

19 kap Utbildning pa program i anpassade gymnasieskola

n

Faststilla plan for varje specialut-
format program i anpassade
gymnasieskolan

SL 19:4

Huvudman

Namndbeslut.

Avgorande om en elev som tas mot
pa ett individuellt program ska ges
yrkestraning eller verksamhetstré-
ning

SL 19:6

Huvudman

Rektor

Ateranmls.

Beslut om att utbildningen i
anpassade gymnasieskolan far
fordelas pa lédngre tid 4n fyra ldsar.

SL 19:17

Huvudman

Niamndbeslut.

Beslut om den s6kande ska tas emot
till utbildningen.

SL 19:29

Huvudman

Rektor

Ateranmiils.
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20 kap Kommunal vuxenutbildning
Beslut om att utbildningen pa SL 20:9 Huvudman | Rektor Ateranmiils.
kursen ska upphora, om eleven
saknar forutséttningar att
tillgodogora sig utbildningen eller
annars inte gor tillfredsstdllande
framsteg.
Beslut om den sdkande ska tas emot | SL 20:14 | Huvudman | Rektor Ateranmiils. § 14 avser grundliggande niva och §
till utbildningen. SL 20:22 22 - 23 vuxenutbildning.

SL 20:23
GYMNASIEFORORDNINGEN
Uppgift Lagrum | Besluts- | Dele- Anmarkning

ratt geras

1 kap Inledande bestammelser
Beslut om att ansdka hos Statens GF 1:6 Huvudman | -- Namndbeslut
skolverk om en ny kurs

3 kap Larotider for gymnasieskolan och anpassade gymnasieskolan

Beslut om ldsarstider

GF 3:1-2

Huvudman

Néamndbeslut.
Aven beslut om andra ldsarstider 4n vad som avses

i § 1 om utbildningsinslag forutsatter detta.

4 kap Utbildningens innehall och omfattning i gymnasieskolan

Beslut om vilka kurser som ska GF 4:6 Huvudman | Rektor Ateranmiils.

erbjudas som programfordjupning.

Beslut om kurser som individuellt GF 4.7 Huvudman | Rektor Ateranmiils. Giller gymnasieskola resp. anpassad
val GF 4:7a gymnasieskola.

Beslut om arbetsplatsforlagt larande | GF 4:13 | Huvudman | Rektor Efter samrad med det lokala programradet.

ska bytas ut mot motsvarande Ateranmiils.

utbildning forlagd till skolan.

Beslut om antal undervisnings- GF 4:22 | Huvudman | Rektor Ateranmiils.

timmar for varje kurs, varje
dmnesomrade, gymnasiearbetet och
anpassade-gymnasiearbetet samt
om hur fordelningen av
undervisningstiden 6ver ldsaren ska
goras.

5 kap Avvikelser inom de nationella programmen i gymnasieskolan

Ansdkan om att en utbildning ska GF5:4 Huvudman | -- Néamndbeslut.
godkédnnas som sérskild variant:

Ansokan om att en utbildning ska GF 5:14 | Huvudman | -- Némndbeslut.
vara riksrekryterande

> Sérskild variant: en utbildning som enligt 5:1 far avvika fran vad som annars géller for nationella program (GF 1:3)
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6 kap Introduktionsprogram
Beslut om att tillimpa 7 kap 3 § GF 6:1 Huvudman | Rektor Ateranmiils.
eller 5 § och pa vilket sétt vid urval
till programinriktat individuellt val
eller yrkesintroduktion
Beslut att vid yrkesintroduktion GF 6:5 Huvudman | Rektor Vid bedémning att detta uppenbart bést gynnar
forligga hela utbildningen till eleven. Ateranmiils.
skolan.

7 kap Behorighet, urval och férfarandet vid antagning

Beslut om att tillampa 7 kap 3 § GF 7:2 Huvudman | Rektor Ateranmiils.
eller 5 § och pa vilket sétt vid urval

till nationella program.

Beslut om antagning efter urval GF 7.7 Huvudman | Rektor Ateranmiils.
bland de sokande.

Beslut om antagning vid senare GF 7:8 Huvudman | Rektor Ateranmiils.
tidpunkt &n vid borjan av utbild-

ningen.

Beslut om att elev fér byta studie- GF 7:9 Huvudman | Rektor Ateranmiils.6
vig.

9 kap Stodatgarder

Beslut om att undervisningen pa ett | GF 9:7 Huvudman | Rektor Ateranmiils.

nationellt program for en elev far
fordelas dver langre tid 4n tre ar vid
reducerat program eller med hénsyn
till sarskilda skal.

6 Studievdg: det program, och i forekommande fall den inriktning, den gymnasiala larlingsutbildning eller den sérskilda

variant som eleven gér pa. (GF 1:3)
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